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| SELECCION DE TRABAJOS REALIZADOS |

\ . GRUPO RED (2011-2004) |

1.

Formacion en Desarrollo y Participacion:

acciones de dinamizacion, formativas y de tutoria a distancia/on-line.

Area de Igualdad y Desarrollo Local de la Diputacion de Badajoz (proyecto Red de
Observatorios Territoriales: Planes Municipales de Participacion, COOPERA-LOCAL,
Tejiendo Redes...), REDEX, Grupos de Desarrollo Rural, Mancomunidades y
Ayuntamientos, Federacion Canaria de Desarrollo Rural, FECAM, Empresa DAP
Andalucia, Sécrates Plus, ADISMONTA/CTAEX, GESER, Montes Norte, Red
CODEL/Fundacion Encuentro, reQex, Espacios para la Creacion Joven, Expo-
Participacion Extremadura, UEX, Consejos de Distrito del Ayuntamiento de Caceres

2.

Planificacién, disefio y asistencia a la elaboracién de documentos estratégicos:
Il Plan de las Cualificaciones y la Formacién Profe  sional de Extremadura (2010-
2013), Anteproyecto de Ley para la Igualdad entre H ombres y Mujeres y contra
la Violencia de Género en Extremadura, | Plan integ  ral de la Ciudadania
Extremefia en el Exterior y su Retorno( 2010-2013).

Junta de Extremadura

3.

Prospectiva, elaboracién de los estudios “Escenario s de Futuro de
Extremadura 2020” y “Tendencias en Sectores Emergen  tes de Navarra”.
Presidencia de la Junta de Extremadura y Centro de Empresas e Innovacion de
Navarra (CEIN), e-Cultura.Net

4.

Estudios de Necesidades Formativas

a partir de los programas comarcales de Desarrollo Rural de Extremadura y de
Recursos Formativos por mancomunidades, y disefio de | Centro de Referencia
Nacional de Formacion Profesional de Agroturismo.

Direccion General de Formacion para el Empleo/Consejeria de Igualdad y Empleo,
FEMPEX y Red Extremefia de Desarrollo Rural

5.

Implantacion de estrategias de Imaginacion en el Ga  binete de Iniciativa Joven:
coordinacion del Area, seminarios de la imaginacion , talleres de la iniciativa al
proyecto, focus group sobre creatividad, educacion y emprendimiento
innovador, gestién de tutorias, informes de innovac i6n, animacion de la

Comunidad de Expertos, elaboracion de guias y trans  ferencia.
Fomento de la Iniciativa Joven (Junta de Extremadura)

6.
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Proyectos de sensibilizacion, formacién, comunicac ion y dinamizacion

en Igualdad y Participacion y programa MEDEA contra la violencia de género.
Asociaciones de mujeres y Federaciones, Consejos comarcales y mancomunales de
Extremadura e Instituto de la Mujer

7.

Evaluaciones con colaboracién externa:

proyectos EQUAL CONFIO, Recursos Humanos y Patrimon  io, ELOISA,

Alba Plata en EQUAL, VASD (ADESNE), DOCE, planes de formacion...
OADL/Diputacién de Céaceres, Junta de Extremadura, A.D. Sierras Norte, Diputacion
de Céceres...

8.

Gestion de actuaciones formativas:

Programa de Planes Territoriales por el Empleo, Sec  tor Industrial del sur de
Extremadura.

Consejeria de Igualdad y Empleo, SEXPE y FOREM-CC.OO.

9.

Dinamizacién del Plan de Telecentros de Red.esy Fo  mento de Internet
en Extremadura, Andalucia y Canarias, coordinacion territorial de la zona
suroeste y de Desarrollo Rural.

Fundacién Esplai (con el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio)

10.

Asistencia técnica de Proyectos de Consolidacién y Competitividad de la
Pyme: ESLABON (Cadena de Valor), Ecosistema Digital  del Conocimiento,
EXPOINNOVA (diagnéstico de los cluster de Extremadu  ra)...

Cluster del Envase y el Embalaje (ACENVEX), Cluster del Conocimiento

11.

Servicios en Sostenibilidad, publicaciones, telefor macion y transferencia,
Laboratorio Laboral-Emprendedor para Desempleados/a s Agrarios/as y

Taller semipresencial de trabajo en red.

Programas de Fundacion Biodiversidad, OADL Diputacion de Caceres y Area de
Desarrollo Local Diputacién de Badajoz, Patronato de Formacion y Empleo de Coria,
RETRIEX, Agrupacion AGREM

12.

Elaboracion de estudios del Tercer Sector

sobre la formacion de los desempleados y las desemp  leadas y sobre sectores
econdmicos transfronterizos.

Ayuntamiento de Céaceres, Universidad Popular y Proyecto TRIURBIR RETIS

13.

Elaboracion y distribucion de Guias de Buenas Pract  icas Laborales

y de TIC para sociedades laborales.

Confederacion de Entidades para la Economia Social y Autbnomos de Extremadura
(CEPES) y AEXEL

14.
Elaboracion de manuales para la creaciéon y gestion de empresas
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de Economia Social y Estudios de Dificultades para Emprender en la Frontera.
Area de Desarrollo Local de la Diputacion de Badajoz

15.

Analisis de viabilidad de proyectos estratégicos

y emprendimiento en el &mbito local.

Asociaciones para el Desarrollo (DIVA, ADISMONTA...)

16.
Disefio e implementacion de web y base de datos para  la creacion de la
Biblioteca Digital Educativa de Extremadura “Arias Montano”.

Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia

17.

Realizacion de estudios de optimizacion y experimen  tacidn de la viabilidad de
dehesas y de un sistema internet de medicién de la Calidad Ambiental Local (e-
CAL).

Ayuntamientos de Aldehuela del Jerte y Calzadilla y Ayuntamiento de Coria
(Caceres)

18.

Disefio y edicién de materiales de imagen corporativ. = a,

promocion y elaboraciones:

Editora Regional de Extremadura, Iniciativa Joven, REDEX, CEPES, Diputaciones
provinciales, INTERREG Ferias, IN GENERO local, Alba Plata en EQUAL, Legado
Judio en Extremadura, Federacion La Amistad...
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Il. GRUPO RED (1995-2003) |

1.
Programa de Investigacion y Formacion en Desarrollo Rural del Patronato Pedro
de Ibarra, Il Plan de Empleo de Extremadura-FSE (1995-96).

2.

Proyectos de formacién de agentes en igualdad de op  ortunidades y
dinamizacién de organizaciones de mujeres  (para asociaciones y federaciones,
ayuntamientos y mancomunidades, entidades intermedias y otras instituciones),
desde 1995.

3.
Cursos de Desarrollo Local y Nuevos Yacimientos de Empleo para la Federacioén
de Municipios y Provincias (FEMPEX), 1996-99.

4,
Asistencia a proyectos de Formacion Continua  , sector hortofruticola, con la
Asociacion de Fruticultores de Extremadura (AFRUEX), 1996-99.

5.
Seminarios de Difusién de la Formaciéon Continua en Extremadura . FOREM-
CC.00., FORCEM-FSE (1997-98).

6.

Estudio preliminar del Pueblo Gitano Extremefio y asistencia técnica para los
programas de minorias del Ministerio de Asuntos Sociales, FAGEX y la Consejeria
de Bienestar Social, desde 1996.

7.

Acciones de formacion en desarrollo local y partici pacién social , diagnostico,
planificacion y evaluacién, para Grupos de Accion Local: CEDECO-Tentudia,
ADEVAG, ADISMONTA, ADECA, APRODERVI, Moreras.Participacion,
ADESVAL.Participacion, CAPARRA.Participacion..., desde 1997.

8.
Proyecto de Formacioén y Calidad en el Sector del Co  rcho en Extremadura .
Asociacion de Empresarios del Corcho (ASECOR-COEBA) y FORCEM (1998-99).

9.
Proyectos de formacién de Dinamizadores Juveniles y Voluntariado ,
SOPRODEVAJE-Youthstart NAY y “Pueblos”, Valle del Jerte (1998-99).

10.

Estudios de Identificacion, Andlisis y Transferenci a de Buenas Practicas en
Empleo, programas de la Iniciativa Empleo y Centro Piloto de Plasenzuela, 1998-
2000.
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11.
Cursos de Formador Ocupacional , Metodologia Didactica y Especializacién
Docente, PLAN FIP Extremadura (1998-2002).

12.
Estudio de adecuacién de la Formacién Profesional O  cupacional al mundo del
trabajo en Extremadura , financiado por la Consejeria de Trabajo (2000).

13.

Proyecto FOROSIC , Formacion en la Sociedad de la Informacién y el Conocimiento
en Extremadura. Estudios para UGT y CC.0OO. Extremadura, Consejerias de Trabajo
y de Educacién, Ciencia y Tecnologia (2000-2002).

14.

Coordinacion de seminarios y jornadas comarcales e intercomarcales de formacion y
dinamizacién en Desarrollo Rural y del “Manual Basico de Procedimientos de
Gestion de Programas de Desarrollo Rural en Extrema  dura” (con los 24 Grupos
de Desarrollo Rural asociados a REDEX, en el marco de sus Planes de Formacion),
desde 2001.

15.

Coordinacion del seguimiento y acompafiamiento al disefio y la gestién de programas
de la IC INTERREG III-A: proyectos “Ferias Ganaderas del Suroeste Peninsular 7,
candidatados por los Ayuntamientos y Camaras Municipais de Zafra, Aroche,
Estremoz y Moura y aprobados con un coste elegible de 7,7 millones de euros,

desde 2001.

16.

Elaboracion del "Manuales de Buenas Practicas en Al fabetizacién
Tecnolégica” , NCC e Integra.Red de Extremadura, para la Asociacion de
Universidades Populares de Extremadura (AUPEX), desde 2002.

17.

Disefio, ejecucion y transferencia de RURALPYME, proyecto PCCP para la
innovacion de las pymes rurales y comercializacion en la Sociedad de la Informacion,
promovido por REDEX, 2002-2003.

18.

Coordinacion del Taller RAICES-SEXPE y desarrollo de la herramienta de gestion
del conocimiento TGrupo, con experiencias como el taller de Coordinaciéon Regional
de Agentes Técnicos en Red (proyectos inscritos en el programa e-Extremadura),
2002-2003.
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